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Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE
Esperto Interno — Modulo “ALLA SCOPERTA DELLA COSTITUZIONE”

CODICE PROGETTO: “A spasso.

COGNOME E NOME

Allegato A7

..in un mondo sostenibile” 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-608

Titolo valutabili

Condizioni e
punteggio

Punteggio
Max

Autodichiarazione

Riservato
Ufficio

Laurea in materie
umanistiche

Docente con esperienza nel
settore di intervento

Condizione di ammissibilita

Lauree /Dottorati di Ricerca/ 5 i titol Max 4
Abilitazioni punti peritolo
Corso post-laurea afferente la
tipologia dell'intervento punti 1 per titolo Max 3
(Dottorato di ricerca, Master
universitario di | e Il livello 60
cfu, Corso di perfezionamento
60 cfu)
Aggiornamento e formazione 1 t ;
in servizio coerenti con il pun %.pzi_)r ogni Max 5
Titol | Modulo o ricadenti in area corso di 2o ore ax
o didattica (ultimi 5 anni)
Cult
urali | ECDL( o simili) 2 Max 2
Docenza di ruolo ( coerente 0350 punti per Max 3
con il modulo) ogni a. s. ( max 6)
Sperimentazioni nella classe
con l'utilizzo di nuove
tecnologie
(piattaforme,software 1 punto per ogni Max 2
specifici,...coerenti con il sperimentazione
modulo) e innovazioni
metodologico-didattiche
Attivita di Docente in corsi 5 " . Max 6
| PON/POR attinenti al punti perogni
Titoli | hercorso. corso
Prof
essi | Attivita di Tutor in corsi PON/ 1 punto per ogni Max 4
onali | POR attinenti al percorso. Corso
Data Firma




